
Отчет 

о функционировании системы работы Управляющего Совета 

МОУ СОШ №5 г. Новоалександровска 

за 2020-2021 учебный год 
 
 

В период работы Управляющего совета МОУ СОШ №5 в 2020-2021 

учебном году было проведено девять заседаний по различным направлениям 

работы. 

Свою работу Управляющий совет начал с утверждения состава Совета 

на текущий учебный год (август). Были утверждены кандидатуры в состав 

Совета от учащихся, определён перечень обязанностей каждого из членов 

УС, рассмотрены вопросы режима работы школы и обеспечения 

безопасности во время учебного процесса, а также рассмотрен проект 

учебного плана, плана работы школы на 2020-2021 учебный год, 

календарный учебный график работы. 

На втором и третьем заседании (сентябрь) обсуждались вопросы 

о соблюдении санитарно-эпидемиологических мероприятий в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции COVID 2019, об 

обеспечении реализации профилактических мероприятий при работе 

с  несовершеннолетними обучающимися, организация бесплатного горячего 

питания для учащихся 1-4 классов. Были рассмотрены и согласованы 

размеры стимулирующих надбавок педагогических работников.  

На четвёртом заседании (ноябрь) был рассмотрен вопрос о показателях 

оценки качества и эффективности труда педагогических работников школы 

для распределения выплат из стимулирующей части ФОТ, а также новое 

положение по порядку приема на обучение по образовательным программам 

начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

Заместителем директора по УВР Михневой Л.И. был представлен анализ 

итогов школьного этапа ВСОШ. 

В декабре были рассмотрены вопросы о распределении 

стимулирующего фонда оплаты труда педагогов школы; о проведении 

Новогодних мероприятий;       об       обеспечении       антитеррористической 

безопасности ОУ в период Новогодних и Рождественских праздников, а 

также на рассмотрение была представлена Программа развития на 2021-2026 

г.г. 

В январе был рассмотрен вопрос об организации социального 

партнерства, как основу развития ОУ. 

В марте на заседании Управляющего совета был рассмотрен вопрос 

об удовлетворенности образовательного заказа обучающихся, родителей и 

педагогов, представлены результаты мониторинга осуществления 



здоровьесберегающей деятельности и работы по охране труда. 

В августе 2021 года рассмотрены итоги государственной итоговой 

аттестации выпускников школы за 2021 год. 

В новом 2021-2022 учебном году планируется уделить особое внимание в 

работе Управляющего Совета таким направлениям, как укрепление 

материально – технической базы школы, совершенствование школьного 

питания, обеспеченность учебниками и организация досуговой деятельности 

учащихся школы. 
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