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Ilon10kenue
KOHKYypca «Jlyumui kjaace roga»

I. O6uue noJio:xxeHust :

1.1. Komkypc «JIyummii kmacc roma» (nmalee — KOHKypc) - dopma
opraHusanuu  o0ueo0pa3oBaTeIbHOrO0 M BOCIMTATENILHOIO  TIPOLECCa,
HaTpaBlieHHAs Ha JOMOJHUTENIbHOe 00pa3oBaHME U BOCIUTAHHWE YyYallUXCs, Ha
pa3BUTHE UX TBOPYECKOIO MOTEHIMAIA U IPAKIAHCKON aKTUBHOCTH.

1.2. Opranusanus ¥ npoBefeHne KOHKYypca OCYLIECTBIAETCS B COOTBETCTBUH
3akoHOM «O0 obpazoBanuu B Poccuiickoit @enepaunn» (ot 29 nexadps 2012 r. No
273-®3), THUIOBEIM IONOXKEHHEM 00  00pa3oBaTelbHOM  YUPeXIECHHH,
yrBepxkaéaHoM Iloctanosnenuem IlpaButensctBa P® ot 19.03.2001 Ne 196 (c
U3M. H JIOIL.), I1.7.1. ycTaBa IIKOJIbl, HACTOSILLIUM ITOJIOKEHUEM.

1.3. JlaHHOE TTOJIO’KEHHE OTpeiesisieT OCHOBHbIE 3a/1a4 LIKOJBHOIO KOHKypca
«Jlyqmuii kjacc roma», dTarbl OpraHu3allMd U NPOBEIEHHs KOHKYypca, yCJIOBHS
y4acTHsl, TMOPSJOK IMOJBEIECHHS HWTOrOB M HarpaxiaeHus mnobeaurened u
YYaCTHHUKOB.

1.4. KoHKYpC TIPOBOJUTCS C 11O ONpeesICHUs] YPOBHS CaMOYIIpaB/IeHUs B
KJlacce, BBISBIIEHHs HanOoJee CriJIOYEHHBIX U TBOPUECKUX KIIACCHBIX KOJIIEKTUBOB.

II. YcioBusi KOHKypca

2.1. 3apaumn KOHKYypca:

- CO3/laHMe  YCJIOBMM Ui  Pa3BUTUS  KJIACCHOIO ¥ UIKOJBHOIO
caMOyNpaBJIeHHUS; :

- yTBepXKIeHUEe aKTUBHON KU3HEHHOW MO3ULIUN YYalIUXCs;

- IOBBIIIIEHHE TIPECTHKA 3HAHWW, MHTEJUIEKTYaJlbHOTO M TBOPYECKOIO
MOTEHLMAJIA yYalUXCs;

- CTHMYJIMPOBaHME  KJACCHBIX pPYKOBOJMTEJIEH, aKTUBOB KJIACCOB K
peay3alyi TBOPUECKOro Moixoa B pabore u yuéoe.

2.2.Y4acTHHKH KOHKypca - KJIacCHble KOJUIEKTUBBI 2-4, 5-8, 9-11 kiaccos

NIpU MOAJIEPIKKE KIIACCHBIX PYKOBOIUTEIIEH.




2.3. Организация и проведение конкурса. Конкурс проводится  с сентябрь  по май)

2.4. Для проведения конкурса и подведения итогов создаются оргкомитет и жюри, утвержденные приказом директора школы.

2.5. Функции оргкомитета:

· разрабатывает положение о проведении конкурса;

· принимает заявки, регистрирует участников конкурса;

· определяет критерии оценки результатов каждого тура конкурса;

· анализирует и обобщает результаты конкурса.

2.6. Итоги конкурса подводятся каждую четверть по 5- бальной системе.

III. Программа конкурса:

· организация и работа классных органов самоуправления (презентация, отчёт);

· участие класса в школьных мероприятиях;

· участие класса в благотворительных акциях;

· участие класса в трудовых акциях;

· участие класса в межшкольных и муниципальных мероприятиях;

· результаты учебы за четверть, год (качество успеваемости класса по четвертям, результаты успеваемости анализируются только по классу, отмечая при этом рост или снижение успеваемости);

· участие класса в творческих проектах, олимпиадах, конкурсах;

· соблюдение учащимися правил поведения в школе;

· выполнение обязанностей дежурного класса;

· предоставление творческого отчёта по работе класса за учебный год.

IV. Подведение итогов конкурса

4.1. Итоги подводятся среди 2-4 классов; 5-8 классов; 9-11 классов.

4.2. Итоги фиксируются в специальных протоколах;

4.3. Результаты итогов доводятся до сведения всех учащихся школы через стенд 

       «Внимание! Конкурс!» 

4.4. Итоги объявляются на общешкольной линейке по номинациям:

· Самый спортивный класс;

· самый активный класс;

· самый интеллектуальный класс.

V. Награждение победителей конкурса

   5.1. Победители награждаются дипломами, ценными подарками.
          VI. Финансирование

         6.1. Финансирование конкурса осуществляется за счет благотворительных взносов родителей, спонсоров, внебюджетных средств ОУ.

